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EDITAL N° 039 DE 20 DE MAIO DE 2019
PROCESSO SELETIVO PARA ESTAGIARIOS (AS) DA PRO-REITORIA DE

DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAS - PROGEP

A Pro-Reitoria de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoas (PROGEP) da Universidade Federal do Sul e Sudeste do
Para, amparada pela legislagdo vigente, em especial pela Lei n.° 11.788/2008, a Orientacdo Normativa n° 02, de 24 de
junho de 2016 e as Normas de Procedimentos n° 01/2015/SEPLAN/PROEG, abre inscri¢cbes para o processo seletivo
de estagiarios (as), para atuacdo na Pré Reitoria de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoas da Universidade Federal do
Sul e Sudeste do Para (PROGEP/Unifesspa), situado na Unidade - IlIl do Campus de Maraba - PA, conforme
informacGes abaixo.

1. DESCRICAO DA (S) VAGA (S)

1.1 Adisponibilidade e descricdo das vagas estdo indicadas na tabela a seguir:

CURSO/AREA N° DE VAGAS SETOR DE ESTAGIO

Sistemas de
Informacdo ou
Engenharia da

Computacéo ou
Engenharia Civil ou
Engenharia Elétrica
ou Artes Visuais ou
outros cursos desde 1 (uma) +

que o candidato Cadastro de reserva Vespertino PROGEP
possua conhecimentos
de informatica, no
que se refere a Pacote
Office; Web Designer;
e Corel Draw.

2. DA DESCRICAO DAS ATIVIDADES NA AREA DE ESTAGIO NAO OBRIGATORIO

2.1. Auxiliar nas atividades da Pro-Reitoria de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoas (PROGEP) da Unifesspa;
2.2. Apoiar a PROGEP nas atividades planejadas relacionadas a alimentacdo, customizacdo e manutencdo das
paginas de internet, midias sociais e publicidade em geral;

2.3. Elaborar videos, animacfes e artefatos do tipo, com carater instrucional acerca de sistemas, servicos,
equipamentos e temas afins, para conscientizacdo dos usuarios;

2.4. Conceber imagens estaticas, como banners, folders, logomarcas e artefatos do tipo, para utilizacdo em
sistemas, sites e vinculados a servigos que a PROGEP mantém;

2.5. Colaborar com os procedimentos de web marketing planejados na PROGEP, em sites, redes sociais, canais
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de streaming de video e ambientes similares;

2.6. Auxiliar nos procedimentos, metodologias e técnicas que visem fatores de qualidade visuais nas producgdes
da PROGEP, como usabilidade, acessibilidade, etc.

2.7. Auxiliar na articulacdo institucional;

2.8. Auxiliar nos procedimentos administrativos e de protocolo de rotina, bem como nos processos internos de
interesse da PROGEP/Unifesspa.

2.9. Acompanhar e participar de forma colaborativa na execucdo de projetos e programas vinculados a
PROGEP/Unifesspa.

2.10. Divulgar as ofertas de cursos e eventos promovidos e apoiados pela PROGEP/Unifesspa por meio da
articulagdo institucional;

2.11. Conhecer as singularidades e prestar um bom atendimento ao publico interno que sdo atendidos na
PROGEP, e os da comunidade externa;

2.12. Proatividade;

2.13. Assiduidade;

2.14. Pontualidade;

2.15. Possuir conhecimentos de informatica, no que se refere basicamente a Pacote Office; Web Designer; e
Corel Draw.

3. PERFIL DO CANDIDATO:

3.1. Disponibilidade para atuar por 20 (vinte) horas semanais, sendo 04 (quatro) horas ininterruptas por dia, no
ambito do Estagio N&o Obrigatorio que trata este edital;

3.2. Disponibilidade para atuar no periodo da tarde, das 14h00 as 18h00, conforme disponibilidade de vagas
descritas no item 1.1 deste edital.

3.3. Estar cursando entre 0 1° e 6° semestre, se o curso for de 8 semestres;

3.4. Estar cursando entre o 1° e 8° semestre, se o curso for de 10 semestres;

3.5. Apresentar a documentacdo exigida no presente edital;

3.6. Nao ser estagiario de outro setor/projeto ligado a Unifesspa, Bolsista ou nao;

3.7. Atuar, em qualquer setor de lotacdo, nas atividades relacionadas com a grade curricular e o Projeto Politico
Pedagdgico do curso ao qual pertenca;

3.8. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste edital e seus anexos, ndo podendo alegar
desconhecimento.

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscricOes serdo realizadas no periodo de 21/05/2019 a 31/05/2019, no horério de 08h30 as 12h00 e das
14h30 as 18h00, na Coordenadoria de Sele¢do e Admissdo (CSA) da Pro-Reitoria de Desenvolvimento e
Gestdo de Pessoas (2° andar do prédio Administrativo), Unidade 111 do Campus Universitario de Maraba,
localizada na Av. dos Ipés com Rua J, Loteamento Cidade Jardim, &rea de expansdo do ndcleo Nova Marabg,
Maraba-PA, ou por meio do encaminhamento dos documentos listados no item 5 para o endereco:
franciscopereira@unifesspa.edu.br.

4.2. Poderdo se inscrever alunos cursando a partir do 1° semestre dos cursos de graduacdo, conforme &reas
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descritas no item n° 1 deste edital.

4.3. Quando houver ofertas de vagas suficientes, havera a destinacdo de 30% (trinta por cento) das vagas
para candidatos negros. Caso ndo seja preenchida, o proximo candidato classificado serd chamado para
assumir a vaga.

4.4. Serd admitida apenas a inscricdo e contratagdo de alunos oriundos da Instituicdo de Ensino Superior
denominada Universidade Federal do Sul e Sudeste do Para — Campus Universitario de Maraba.

5. DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA A INSCRICAO

5.1. Para realizar a inscricdo, o (a) estudante candidato (a) devera entregar os seguintes documentos:
5.2.Formuldrio de inscricdo  devidamente  preenchido, conforme  disponivel no link:
https://seplan.unifesspa.edu.br/images/bolsa_estagio/Modelo_ficha_de_inscricao_estagio.pdf

5.3. Declaracao de Matricula expedido via SIGAA ou pela coordenacdo do curso, em que conste o vinculo
regular do aluno e o periodo letivo atual do curso da Unifesspa do Campus Universitario de Maraba;

5.4. Historico Académico;

5.5. Curriculo (formacdes e experiéncias profissionais, incluindo estagios).

6. DOCUMENTOS NECESSARIOS A CONTRATACAO

6.1. No ato da contratagdo o candidato devera apresentar os seguintes documentos:

6.2. 02 (duas) Cdpias de RG, CPF, Titulo de Eleitor e de Reservista (este se o candidato for do sexo masculino);
6.3. 02 (duas) Copias do comprovante de residéncia (frente e verso);

6.4. Declaragdo de Matricula;

6.5. 02 (duas) coOpias do cartdo e/ou documento, por meio das quais seja possivel identificar os dados bancérios
do estagiario, em um dos seguintes bancos: BANCO DO BRASIL; BRADESCO; ITAU; BANCOOB; SICREDI
e BANRISUL, e nos casos dos bancos CAIXA ECONOMICA FEDERAL e SANTANDER, devera constar,
além do niimero da conta corrente, o nimero da conta salario.

7. DASELECAO, DATA E LOCAL DA PROVA

7.1. A selecdo do estagiario constara de 03 (trés) etapas: 1) Analise Documental, entregue no ato da inscricao;
2) Prova escrita; e 3) Entrevista.

7.2. Na andlise da documentagdo entregue durante a inscricdo, sera desclassificado o candidato que ndo atender
aos itens obrigatorios constantes no perfil indicado.

7.3. Os Candidatos aptos para a segunda etapa — Prova escrita — serdo informados no ato da inscricao.

7.3. A Redacdo e a Prova escrita serdo realizadas no dia 04/06/2019, das 15h as 17h30, na sala 01 do Prédio do
ILLA (Unidade I11) da Unifesspa.

7.4. A Redacdo e a Prova escrita serdo atribuida nota de 01 a 10 pontos, com média minima de 07 pontos para
classificagdo a proxima etapa, considerando os critérios de Argumentacgdo e Escrita na Redacdo e prova escrita e
acertos na prova escrita.

7.5. Os classificados a terceira etapa — ENTREVISTA — serdo informados via telefone e/ou e-mail, de acordo
com os dados informados na ficha de inscricao.

7.6. As Entrevistas serdo realizadas no dia 10/06/2019 das 14:30h as 18h, na Sala 01 do ILLA da Unifesspa,
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(Unidade 111), conforme os horarios estipulados.

7.7. Serd atribuida nota de 01 a 10 a cada uma das etapas do processo seletivo.

7.7. A nota final do candidato sera obtida atraveés da média aritmética das notas obtidas nas 3 (trés) etapas do
processo seletivo.

7.8. Caso ocorra empate, terd preferéncia o candidato de maior idade.

8. DIVULGACAO DO RESULTADO

8.1.0 resultado final sera divulgado até o dia 14/06/2019;

9. INFORMACOES ADICIONAIS

9.1. A contratagdo dar-se-&4 sem vinculo empregaticio, com a assinatura do Termo de Compromisso de Estagio
(TCE), firmado entre a Universidade Federal do Sul e Sudeste do Para e o discente.

9.2. O estagio terd duracdo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por mais 12 (doze) meses, sem gerar
vinculo empregaticio, observando-se a data limite de colacdo de grau e de acordo com a conveniéncia da
Administracao.

9.3. Os candidatos da lista de espera serdo convocados a medida que forem surgindo vagas na Pro-Reitoria de
Desenvolvimento e Gestdo de Pessoas ou outra unidade da Unifesspa que nos requisite.

9.4. O estagio terd inicio a partir do 12 dia Util ap6s assinatura do Termo de Compromisso de Estéagio, (TCE).
9.5. O estagio poderéa ser interrompido, de acordo com o previsto no Termo de Compromisso de Estéagio, (TCE):
9.6. Automaticamente, ao término do estagio;

9.7. A qualquer tempo no interesse e conveniéncia da Administracéo;

9.8. Depois de decorrida a terga parte do tempo previsto para a duragdo do estagio, se comprovada a
insuficiéncia na avaliacdo de desempenho no érgdo ou entidade ou na instituicdo de ensino;

9.9. A pedido do estagiario;

9.10. Em decorréncia do descumprimento de qualquer compromisso assumido na oportunidade da assinatura do
Termo de Compromisso de Estagio, TCE;

9.11. Pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de cinco dias, consecutivos ou ndo, no
periodo de um més, ou por trinta dias durante todo o periodo do estagio;

9.12. Pela interrupcdo do curso na instituicdo de ensino a que pertenca o estagiario;

9.13. Por conduta incompativel com a exigida pela administracao.

9.14. O processo seletivo tera validade de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por mais 06 (seis) meses.

9.15. Ao final do estagio, o (a) aluno (a) receberd um CERTIFICADO, exceto na hipotese em que o estudante
ndo obtiver aproveitamento satisfatdrio ou no caso de desligamento antecipado causado pelo estagiario.

9.16. O estudante em estagio ndo-obrigatério receberd, mensalmente, uma bolsa de no valor de R$ 388,00
(Trezentos e Oitenta e Oito Reais) acrescido de R$ 132,00 (Centro e Trinta e Dois Reais) referente ao auxilio
transporte.

9.17. O estudante em Estadgio N&do Obrigatdrio terd descontado R$ 6,00 (seis reais) referente ao auxilio-
transporte por dia Util ndo estagiado e que ndo seja justificado.

9.18. Caso seja lancado na conta do estagiario indevidamente, por qualquer motivo que seja, algum pagamento
referente a bolsa de estagio, este deverd comunicar imediatamente o Setor de Estagio e devolver o valor ao
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erario publico.

9.20. E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio for remunerado e a duragdo for de 01 (um), igual ou
superior a 02 (dois) semestres, periodo de recesso, a ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares,
sendo permitido seu parcelamento em até trés etapas, observada a seguinte proporgao:

9.20.1 um semestre, 15 dias consecutivos;

9.20.2 dois semestres, 30 dias;

9.20.3 trés semestres, 45 dias; e

9.20.4 quatro semestres, 60 dias.

9.21. Nao é permitido ao estagiario realizar estagio remunerado e participar de projeto interno na modalidade de
Bolsa.

9.22. Os casos omissos neste edital serdo resolvidos pela Pro-Reitoria de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoas
(PROGEP).

9.23. Este documento entra em vigor, no ato de sua publicagao.

Maraba (PA), 20 de maio de 2019.

Marcel Ferreira Miranda
Pro-Reitor de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoas
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ANEXO | DO EDITAL N° 039 DE 20 DE MAIO DE 2019

CRONOGRAMA DA SELECAO
FASES DA SELECAO BJAY AN \
18 Periodo de Inscrigdes 21/05/2019 a 31/05/2019
28 12 etapa - Analise Curricular (exclusiva da PROGEP) 03/06/2019
3% | 2%etapa - Aplicacdo da Redacéo, Prova Escrita e Questionéario de perfil. 04/06/2019
48 3% etapa - Entrevista 10/06/2019
52 Divulgacdo do Resultado Final 14/06/2019
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ANEXO 111 DO EDITAL N° 039 DE 20 DE MAIO DE 2019

FORMULARIO DE AUTODECLARACAO

Nome:

Inscrigdo n°:

Declaro ser negro (a) de cor preta e assumo a opcdo de concorrer as vagas por meio do Sistema de
Cotas para negros (as), de acordo com os critérios e procedimentos inerentes a0 DECRETO N° 9.427,
DE 28 DE JUNHO DE 2018.

As informacdes prestadas nesta declaracdo séo de minha inteira responsabilidade, estando ciente que
poderei responder criminalmente no caso de falsidade.

Assinatura do (a) candidato (a)

Maraba/PA, de de 20109.

Assinatura do Diretor da Unidade
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ANEXO 111 DO EDITAL N° 039 DE 20 DE MAIO DE 2019

FICHADE INSCRICAO (N°___ )

DADOS CADASTRAIS

NOME: Matricula:
CPF: Sexo: () Feminino () Masculino
Curso: Turma/Periodo
Email: Telefone(s):

O Declaro conhecimento do Edital n.° ...... /2019, para selecdo de bolsa estagio ndo obrigatorio, para
desempenho de atividades relacionadas na

Assinatura do candidato (a)

COMPROVANTE DE INSCRICAO
PROCESSO SELETIVO PARA ESTAGIARIOS (AS) - NOME DA UNIDADE - UNIFESSPA

Inscrigéo (n° )

NOME: Curso

Matricula

Assinatura do candidato (a)

Assinatura do responsavel
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